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Sobre este klt

Bem-vindo ao Painel dos Cidaddos Europeus sobre Mobilidade para Aprendizagem!

Em primeiro lugar, gostariamos de lhe agradecer por concordar em participar deste processo.
Juntamente com outros 149 cidaddos de toda a Unido Europeia, V. Exa. estd prestes a
embarcar numa verdadeira aventura, num processo de deliberacéo dos cidaddos centrado
na Mobilidade para Aprendizagem.

Para o ajudar a entender melhor este processo, estruturamos este kit de informacdes em
cinco seccées:

INTRODUCAO A NOVA GERACAO

DE PAINEIS DE CIDADAOS EUROPEUS 4
Os painéis de cidaddos sdo uma inovacdo democratica que coloca os cidadaos

no centro da formulacdo de politicas publicas. Nesta seccdo, apresentamos

uma breve visdo geral de como esses processos funcionam.

A MISSAO: EM QUE VOU TRABALHAR?
A Comissdo Europeia reuniu-vos para completar uma tarefa especifica:
eis a missdo que sdo convidados a cumprir.

TEMA: O QUE E PRECISO SABER SOBRE MOBILIDADE? 8
N&o é necessario ser ou tornar-se um perito para contribuir significativamente

para o painel dos cidaddos, mas é importante que conheca algumas informacdes

basicas sobre o assunto. Nesta seccdo, aprendera sobre os principais desafios

e oportunidades que acompanham as questGes de mobilidade de aprendizagem.

INFORMACOES PRATICAS 14
Esperamos tornar a sua viagem e participacdo o mais tranquila possivel.

Esta seccdo abrange transporte, acomodacdo, didrias e outras questdes

praticas que devera considerar.

QUEM ESTA A ORGANIZAR ESTE PAINEL? 16
E importante que saibam quais sdo as instituicdes e organizacdes
responsaveis por estes painéis.
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. Introdugég anova

ger agao de painéis
de cidaddos europeus

O que sdo os Painéis
dos Cidadaos Europeus?

Nos painéis de cidaddos da Comiss&o Europeia,
cidadéos selecionados aleatoriamente de todos
o0s 27 Estados-Membros da UE relinem-se para
debater as principais propostas futuras a nivel
europeu. Com base nestas interacGes transna-
cionais, os cidaddos fazem recomendacdes que
a Comissdo Europeia terd em consideracdo ao
definir os seus objetivos politicos e politicas
concretas.

Em 2021-22, a Unido Europeia convocou 4 pai-
néis durante a Conferéncia sobre o Futuro da
Europa. Ai, 800 cidaddos selecionados aleatoria-
mente reuniram-se em quatro painéis de cida-
déos europeus, cada um reunido em trés sessdes.

Os participantes partilharam, na sua propria lin-
gua, as suas perspetivas e ideias sobre os temas
da economia, justica social, emprego, educacéo,
cultura, juventude, desporto, transformacdo digi-
tal, democracia da UE, valores, seguranca, Estado
de direito, altera¢Ges climaticas, satide, migracdo
e o papel da UE no mundo. No final dos painéis, os
cidaddos formularam 178 recomendacdes, que
mais tarde resultaram em 49 propostas e mais
de 300 medidas associadas.

Uma nova geracdo de painéis de
cidadaos

Os painéis europeus da Conferéncia constitui-
ram um exercicio democratico inovador a nivel
europeu, que colocou os cidaddos no centro da
definicdo do futuro da Unido Europeia.




Os cidaddos que participaram na Conferéncia
apelaram a oportunidades semelhantes e mais
frequentes para participar no futuro na elabora-
cdo de politicas europeias. Em resposta, a Pre-
sidente da Comissdo Europeia, Ursula von der
Leyen, anunciou uma “nova geracdo” de painéis
de cidaddos para consultar os cidaddos sele-
cionados aleatoriamente sobre determinadas
propostas-chave a nivel europeu. Os painéis de
cidaddos que foram centrais para a Conferéncia
(sobre o futuro da Europa) sdo agora uma ca-
racteristica regular da nossa vida democratica,
como ela afirmou no seu discurso sobre o Estado
da Unido em setembro de 2022.

A nova geracdo de painéis de cidaddos preten-
de aproveitar as experiéncias anteriores. Foram
anunciados trés novos painéis, que se reunirdo
durante trés sessées cada. Desta vez, os painéis
dos cidaddos abordardo temas politicos mais
concretos, centrados nodesperdicio de alimen-
tos, nos mundos virtuais e na mobilidade para
fins de aprendizagem. Os participantes poderdo
comunicar em suas proprias linguas uns com os
outros, gracas a ajuda de intérpretes.

Como funcionam
os painéis de cidaddos?

Cada painel é composto por 150 cidaddos sele-
cionados aleatoriamente de todos os Estados-
-Membros da UE, dos quais um terco tem menos
de 26 anos, para representar as geracgdes futu-
ras da Europa.

0 painel de cidad&@os combina o trabalho colabo-
rativo em pequenos grupos (de cerca de 12 pes-
soas) com o trabalho em plenario (todos os 150
participantes em conjunto). Para realizar este
trabalho, os membros do painel serdo apoiados
por uma equipa de facilitacdo. Esta equipa é
composta por especialistas em tornar o traba-
lho em grupo mais dinamico, para tirar o melhor
proveito de cada individuo e do grupo como um
todo. Proporcionardo também aos cidaddos uma
série de instrumentos para o trabalho colabora-
tivo e a tomada de decisdes coletivas.

Como um orador, é importante que entenda que
este processo ndo se destina a transforma-lo
num especialista no assunto. Ganhara conhe-
cimentos basicos sobre o assunto e, com base
nos seus proprios valores e experiéncias de vida,
podera fazer recomendacdes.

Painel de Cidadaos sobre Mobili-
dade para Aprendizagem

Como ja sabe, &€ um membro do painel sobre Mo~
bilidade para Aprendizagem. Neste painel, reu-
nir-se-ao por trés sessdes. Duas sessfes terdo
lugar presencialmente (em Bruxelas) e uma serd
realizada virtualmente (em linha):

e Sessao 1:

3 a 5 de margo (in loco em Bruxelas)
e Sessao 2:

24 a 26 de margo (online)
e Sessao 3:

28 a 30 de Abril (in loco em Bruxelas)
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Em que vou trabalhar?

A UE e os seus Estados-Membros estdo empenhados
em promover a mobilidade de aprendizagem trans-
fronteirica para alunos e educadores, independen-
temente da idade, nivel de educacdo, antecedentes,
saude e regido de origem. Por conseguinte, a Comis-
sdo Europeia decidiu apresentar uma nova propos-
ta politica em 2023 com o objetivo de promover a
mobilidade para fins de aprendizagem para todos no
Espaco Europeu da Educacdo - independentemente
da sua proveniéncia ou da sua situacdo. Convoca este
painel de cidaddos convidando os seus participantes
a responder a seguinte pergunta:

A Comissdo Europeia gostaria de pedir aos cidaddos
ajuda para tornar a mobilidade para fins de apren-
dizagem na Europa mais acessivel e mais conhe-
cida por qualquer aluno ou educador. Os cidaddos
sdo convidados a identificar os principais obstaculos
a mobilidade para fins de aprendizagem e o que é
necessario fazer para a tornar uma realidade para
todos. Além disso, os cidaddos sdo convidados a ter
em conta os seguintes pontos:

A necessidade de incluir varios grupos de alunos
e formadores e, em particular, pessoas com
menos oportunidades (devido a deficiéncias,
problemas de salde, barreiras economicas,
sociais, geograficas e outras) e grupos menos
méveis (como alunos e professores, aprendizes
e estagiarios, alunos adultos e educadores);

a necessidade de manter a mobilidade o mais
respeitadora do ambiente possivel na escolha
dos meios de transporte e na promocdo de
praticas sustentaveis, a fim de contribuir para a
luta contra as alterac¢des climaticas;
oportunidades e desafios que a digitalizacdo
pode oferecer (por exemplo, melhor uso de
plataformas digitais para aprendizado, combi-
nacdo no local e aprendizado on-line);

o0 potencial da mobilidade para fins de aprendi-
zagem para o didlogo intercultural, a cidadania
ativa e a promocdo de valores comuns.

Durante as sess@es do painel, os cidaddos receberdo
informacdes suficientes para compreender o tema,
identificar obstaculos e compromissos, debater e dar
prioridade a solu¢des destinadas a aumentar a mobili-
dade para fins de aprendizagem na Europa.

Como membro do painel de cidadaos, ira receber mais
informacdes das apresentacdes dos oradores. Sera
capaz de discutir os pros e contras de diferentes solu-
¢Bes possiveis, a sua viabilidade e a sua importancia,
de acordo com os seus valores individuais e coletivos.



O resultado do seu trabalho sera uma lista
de recomendaces que serdo transmitidas a
Comissdo Europeia. Apoiara os trabalhos da
Comisséo sobre uma proposta de recomendacéo
do Conselho relativa a mobilidade para fins de
aprendizagem.

ird construir uma visdo par-
tilhada do que deve ser o futuro da mobilidade
para fins de aprendizagem na Europa e identifi-
car os diferentes grupos-alvo que precisamos de
considerar para tornar a mobilidade para fins de
aprendizagem uma realidade para todos.
Com o apoio de palestrantes externos, mergu-
lhard mais profundamente na compreensdo do
tdpico e dos diferentes programas e atividades
que abrange. Nesta sessdo, partilhara e ouvi-
réd de outros cidaddos sobre o potencial, mas
também os desafios, da mobilidade de apren-
dizagem para o didlogo intercultural. Também
analisard as tendéncias emergentes que podem
impactar a mobilidade de aprendizagem no fu-
turo, como a transformagdo digital e as altera-
¢Bes climaticas.

aproveitara a visdo com-
partilhada, os grupos-alvo e as tendéncias emer-
gentes identificadas na sessdo 1 para discutir
com mais detalhes os principais obstaculos e
desafios enfrentados por diferentes grupos de
cidaddos europeus quando se trata de mobili-
dades de aprendizagem. Convidaremos muitos
atores que trabalham no campo da mobilida-
de, que partilhardo consigo um amplo ambito
de perspetivas sobre o tema. Isso permitira que
avalie melhor as ideias e solugdes existentes na
mesa e identifique margens de melhoria.

ird consolidar as
suas recomendacgdes a Comissdo Europeia sobre
a forma de aumentar a mobilidade para fins de
aprendizagem na Europa, apontando as principais
areas a melhorar e dando prioridade as solugdes
mais promissoras para diferentes grupos.
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5. Tema: 0 que é preciso saber
sobore mobilidade?

Agora que sabe um pouco mais sobre o

processo, vamos concentrar-nos no topico Entre estas acdes da UE, o Erasmus+ é o principal programa da UE para

em si. Reunimos esta breve seccdo para o apoiar a educacdo, a formacao, a juventude e o desporto na Europa.

ajudar a entrar neste topico multifacetado.

Claro, ndo podemos cobrir todos os aspe- e A principal caracteristica do programa é apoiar 0o que é chamado de

tos em algumas pdginas, e receberd infor- “mobilidade de aprendizagem”, que é uma estadia no exterior por um certo

macées mais detalhadas em todo o painel. tempo num ambiente de aprendizagem, como numa universidade, uma

Esperamos que esta seccdo lhe forneca in- escola ou mesmo uma empresa.

formacgées que o ajudem a dar sentido ds

apresentacées e a contribuir para as discus- Esta aberto a uma ampla gama de participantes, como estudantes univer-

sdes e atividades do painel. sitarios, alunos do ensino e formacdo profissionais, estagiarios e
aprendizes, alunos, alunos adultos, pessoal docente e de formacao, jovens
e animadores de juventude! ou treinadores desportivos.

Qual é o contexto politico da e A mobilidade para fins de aprendizagem da-lhes a possibilidade de viajar

“Mobilidade para Aprendizagem”? para o estrangeiro durante um periodo de estudo, um estagio ou um
intercdmbio de jovens, a fim de desenvolverem os seus conhecimentos,

A Unido Europeia tem um historial de mais de competéncias (incluindo competéncias em linguas estrangeiras) e

35 anos de promog&o de programas e estraté- empregabilidade.

gias para melhorar a mobilidade dos cidad&os e
promover o intercambio transfronteirico e a coo-
peracdo em matéria de aprendizagem.

MOBILIDADES ERASMUS+ EM MILHOES

0 reforco da mobilidade para fins de aprendiza- (fonte: Relatério Anual Erasmus+ 2021, p. 17)
gem na Unido Europeia é um aspeto fundamen-

tal da politica de educacéo e formacdo da UE. O 14,00

objetivo é promover uma maior mobilidade dos
estudantes, professores e outros profissionais da

educacéo e formacdo na UE. Este objetivo estd 10,00
intimamente ligado ao objetivo mais amplo da UE

de promover uma Unido Europeia mais integrada 80
e inclusiva, bem como promover a competitivida- 6,0
de e a empregabilidade dos cidaddos da UE. A UE

encara a mobilidade para fins de aprendizagem 40
como uma forma de aumentar a compreensdo 20
mutua e o intercdmbio cultural entre os cidaddos 000

europeus e de os ajudar a adquirir as aptiddes

12,00
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l|,zado. Isso mdu'j entre outral.s-, competencias em PERIODOS CUMULATIVOS DE MOBILIDADE ERASMUS+,
linguas estrangeiras. A mobilidade para fins de TODAS AS ACOES, ALUNOS E PESSOAL

aprendizagem contribui igualmente para a com- (o total iniciado por ano em milhdes desde 1987, 2022 é provisério)



preensdo de outros sistemas educativos, que sdo
um elemento essencial para a coesdo da educa-
¢do e da formacéo na Europa, enquanto nucleo do
Espaco Europeu da Educacdo.

A Comissdo Europeia tenciona tomar medidas
para permitir que todos os alunos, educadores
e funcionarios circulem mais facilmente entre os
sistemas de educacdo e formacdo em diferentes
paises, tornando assim os periodos de aprendi-
zagem no estrangeiro para todos uma norma, e
ndo uma excecdo. A nova iniciativa tera como
objetivo aumentar as oportunidades de apren-
dizagem no estrangeiro na UE para todos, em
todos os setores (educacdo escolar, educacdo
e formacdo profissionais, ensino superior, edu-
cacdo de adultos, juventude e desporto) e em
todos os niveis de aprendizagem formal, ndo
formal e informal.

Aprendizagem formal, ndo formal e informal: quais sdo as diferencas?

Aprendizagem planeada

e estruturada (a apren-
dizagem é o objetivo das
atividades envolvidas pelos

alunos e um programa é
seguido) a acontecer den-
tro dos sistemas educacio-
nais para fins de obtencéo
de diploma ou grau.

Aprendizagem planeada

e estruturada a acontecer
em cursos ministrados.
Inclui workshops, semina-
rios e tutoriais, bem como
aulas particulares e cursos
online abertos macicos
realizados com a finalidade
de desenvolver aptidoes e
capacidades.

A aprendizagem ocorre
naturalmente (em oposicéo
a de forma planejada e
estruturada) como parte
de diversas atividades (por
exemplo, aptidées digitais
desenvolvidas através de
atividades de lazer).

Tendo em conta as recomendacdes deste pai-
nel de cidadaos, a Comissdo propora formas de
superar os obstdaculos e proporcionar incentivos
para melhorar o acesso a mobilidade transna-
cional para fins de aprendizagem e de abor-
dar os novos desenvolvimentos nos padrdes
de aprendizagem. De particular interesse sdo
os formatos de aprendizagem mais flexiveis,
mistos e virtuais, bem como a necessidade de
viagens, comportamentos e praticas mais sus-
tentaveis.

O papel dos Estados-membros e da UE
A Unido Europeia tem uma competéncia com-
plementar nos dominios politicos da educacéo,
da formacédo profissional, da juventude e do
desporto, o que significa que tem um papel de
apoio na cooperacdo entre os Estados-Membros
nestes dominios. A UE também trabalha para
promover o reconhecimento das qualificacdes e
para apoiar o desenvolvimento de normas co-
muns de qualidade para a aprendizagem. Além
disso, a UE financia iniciativas nestas areas
através de varios programas e iniciativas como,
por exemplo, o programa Erasmus+. No entan-
to, a UE ndo tem competéncia para legislar em
matéria de educacdo ou noutros dominios, uma
vez que esta é uma competéncia dos Estados-
-Membros.

! Pessoas que trabalham com jovens para apoiar o seu
desenvolvimento, utilizando métodos nao formais e
informais
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Quais sao os diferentes tipos
de mobilidade para fins
de aprendizagem?

Quando as pessoas pensam em atividades de mobi-
lidade para fins de aprendizagem, tendem a pensar
nos jovens que participam em intercdmbios como
parte dos seus estudos de ensino superior. No entan-
to, mobilidade de aprendizagem é um termo muito
mais amplo que inclui todos os alunos e educadores.

MOBILIDADES ERASMUS+ POR DOMINIO
(fonte: Relatdrio Anual Erasmus+ 2021, p. 29)

1%

MOBILIDADE NO ANO 2021 POR CAMPO

B Ensino Superior B Juventude

Formacéo e Educacédo
Profissional

Educacédo Escolar
B Educacdo de Adultos

Por exemplo, o pessoal da educacdo escolar ou da
educacdo de adultos pode participar em atividades
de oportunidades de mobilidade para fins de apren-
dizagem, tais como acompanhamento profissional
(observacdo), acompanhamento de cursos e ensino
ou participacdo em missdes de formacdo transfron-
teiras. Isso significa que os professores podem ga-
nhar experiéncias Unicas e seguir um conjunto mais
amplo de praticas para melhorar sua prépria maneira
de ensinar ou organizar a aprendizagem.

Como outro exemplo, as oportunidades de mobilida-
de para fins de aprendizagem também estdo dispo-
niveis para os alunos do ensino e formacdo profis-
sionais (EFP), que é o fornecimento de competéncias
e conhecimentos relacionados com um comeércio,
ocupacdo ou vocacdo especifica em que o estudante
ou empregado deseja participar. A mobilidade no EFP
pode proporcionar aos alunos competéncias profis-
sionais melhoradas, facilitando a sua empregabilida-
de, apoiando o desenvolvimento das suas competén-
cias em linguas estrangeiras, competéncias sociais e
sensibilizacdo cultural.

Estes exemplos ilustram que a mobilidade para fins de aprendizagem néo é apenas
uma oportunidade para os jovens nos seus estudos, mas também para um pessoal
mais sénior e experiente. Os diferentes tipos de mobilidade para fins de aprendiza-
gem podem ser resumidos da seguinte forma:

1. Mobilidade dos alunos: Refere-se a circulacdo de alunos das escolas, de
alunos do ensino e formacdo profissionais e de estudantes do ensino superior
entre estabelecimentos de ensino dentro ou fora da UE. Isso pode incluir
programas de estudo no exterior, programas de intercambio e outras formas
de estudo internacional;

2. Mobilidade de professores e de pessoal: Refere-se a circulacdo de
professores e outros profissionais da educacdo e da formac&o entre instituicdes
de ensino dentro ou fora da UE. Isso pode incluir programas de intercambio de
professores, acompanhamento do trabalho (aprendizagem no trabalho, onde
um individuo passa o tempo observando e trabalhando ao lado de um colega
mais experiente) e outras formas de desenvolvimento profissional; isso
tambémincluitreinadores desportivos (funcionarios de organizacdes esportivas,
principalmente no nivel local).

3. Mobilidade de aprendizes e estagiarios: Refere-se a circulacdo de
jovens entre empresas ou organizacdes dentro ou fora da UE para efeitos de
aprendizes ou estagiarios;

4. Mobilidade de aprendizagem de adultos: Refere-se a circulagdo de
alunos adultos com o objetivo de participar em atividades de aprendizagem
formais e ndo formais;

5. Mobilidade nao formal e informal dos jovens: refere-se principalmente
aos intercambios de jovens e a mobilidade dos animadores de juventude;

6. Mobilidade online e virtual: Refere-se ao uso de tecnologias digitais para
facilitar a mobilidade, como cursos online, intercdmbios virtuais e outras
formas de ensino a distancia.

Naturalmente, a oportunidade de mobilidade de aprendizagem realizada é diferente
dependendo da atividade de aprendizagem oferecida. Cada tipo de mobilidade tem
suas proprias caracteristicas especificas, objetivos e grupos-alvo. No entanto, a ambi-
cdo geral da oportunidade permanece a mesma: melhorar o desempenho da aprendi-
zagem, aumentar as competéncias em linguas estrangeiras, aumentar a consciéncia
intercultural e melhorar a consciéncia das diferentes abordagens a aprendizagem e
a partilha de boas praticas.




dos participantes estdo satisfeitos
ou muito satisfeitos com a
sua mobilidade

95094

999% recomendariam a experiéncia

melhoraram a sua
0/0 competéncia
em lingua estrangeira

afirmam que as linguas
estrangeiras sao importantes

7 50 acham que tém melhores
/0 oportunidades de carreira

tém uma ideia melhor

sobre a sua carreira futura
gostariam de trabalhar
0/0 num ambiente
internacional

730/0 estdo mais interessados
em temas europeus

sentem-se mais conscientes dos
valores europeus

640/0 sentem-se mais europeus

acham que desenvolveram

9 0/0 uma melhor consciéncia

da tolerancia
Que beneficios podemos esperar do reforco
da mobilidade para fins de aprendizagem?

Nas recomendacdes da Conferéncia sobre o Futuro da Europa,
0s participantes recomendaram claramente que as oportuni-
dades de mobilidade para fins de aprendizagem fossem pro-
movidas e tornadas acessiveis a todos os Estados-Membros,
independentemente da idade, nivel de educacdo, anteceden-
tes e meios financeiros. Isto indica que tornar a mobilidade
para fins de aprendizagem uma realidade para todos é uma
prioridade para os cidaddos europeus.

A mobilidade para fins de aprendizagem é um forte motor
para melhorar a qualidade das instituicdes de ensino e forma-
cdo e das organizacdes e partes interessadas envolvidas em
contextos de aprendizagem néo formais e informais e no tra-
balho com os jovens. A mobilidade para fins de aprendizagem
pode reforcar as competéncias interculturais e a participacdo
na cidadania. Os participantes ndo aprendem apenas com
o material que estudam, mas também com a pratica de se
envolver em atividades além das fronteiras. As experiéncias
transfronteiricas contribuem ativamente para atitudes positi-
vas em relacdo a UE e para o desenvolvimento de uma iden-
tidade europeia. Os planos da Comissdo Europeia para pro-
mover a expansdo da mobilidade para fins de aprendizagem
incentivardo os Estados-Membros a tornar as experiéncias de
mobilidade uma parte valiosa de todos os percursos de edu-

cacdo e formacgdo. Os Estados-Membros podem incorporar a oportunidade
de mobilidade nos programas de educacéo e formacdo, incluindo a apren-
dizagem em contexto de trabalho, como estagios/estagios e aprendizagens.

Um primeiro passo nessa direcdo, o escopo expandido do programa Erasmus
2021-2027, permitira que mais pessoas se beneficiem de valiosos periodos
de aprendizagem e formagdo no exterior, adquirindo conhecimentos, apti-
dbes e competéncias no processo. Devera igualmente contribuir para pro-
mover formas de mobilidade para fins de aprendizagem mais inclusivas?,
respeitadoras do ambiente, preparadas para o digital e equilibradas.

A iniciativa tera igualmente um impacto positivo na prossecucdo da interna-
cionalizacdo, cooperacéo e melhoria da qualidade das instituicGes de ensino
e formacdo e das organizacdes e partes interessadas envolvidas em contex-
tos de aprendizagem ndo formal e informal e no trabalho dos jovens.

Em suma, o reforco da mobilidade para fins de aprendizagem na UE pode
trazer uma série de beneficios:

e Diversidade cultural e linguistica: os programas de mobilidade expdem os
individuos a diferentes culturas, linguas e formas de pensar, o que pode am-
pliar as suas perspetivas e promover a compreensao intercultural;

e Desenvolvimento pessoal: os programas de mobilidade podem ser uma
experiéncia de vida valiosa que pode promover o crescimento pessoal e a
autoconfianca;

e Melhor empregabilidade: os programas de mobilidade para fins de apren-
dizagem podem ajudar os individuos a adquirir novas competéncias e conhe-
cimentos, o que os pode tornar mais competitivos no mercado de trabalho e
melhorar as suas perspetivas de carreira;

e Networking e oportunidades de carreira: os programas de mobilidade po-
dem oferecer oportunidades para que os individuos se encontrem e se rela-
cionem com profissionais de outros paises, o que pode abrir novas oportuni-
dades de carreira;

e Cooperacdo e compreensao internacional: os programas de mobilidade po-
dem promover uma maior cooperacdo e compreensdo entre os paises, o que
pode ter um impacto positivo nas relacGes politicas, econémicas e sociais;

@ Melhorar a qualidade da educacdo e da formacdo: as experiéncias de mo-
bilidade podem ajudar a melhorar a qualidade dos sistemas de educacdo
e formacdo, incentivando o intercambio de boas praticas e fomentando a
inovacao;

e Contribuicdo para a integracdo da Unido Europeia: Os programas de mobi-
lidade podem promover um sentimento de identidade europeia, promover os
valores comuns da UE e ajudar a integrar a UE.

2 Estratégia de inclusao e diversidade do Erasmus+ e do Corpo Europeu de Solidariedade.
Link: https://ferasmus-plus.ec.europa.eu/document/implementation-guidelines-erasmus-
-and-european-solidarity-corps-inclusion-and-diversity-strategy
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0 que pode dificultar a mobilidade
para fins de aprendizagem?

No inquérito Euro baréometro de 2022 sobre a Juventude
e a Democracia no Ano Europeu da Juventude, apenas
15% dos jovens que participaram no inquérito afirma-
ram ter participado em estudos, formacdo ou aprendi-
zagem noutro pais da UE. Ao mesmo tempo, o interesse
pela mobilidade para fins de aprendizagem é elevado.
0 mesmo inquérito salientou igualmente que os jovens
veem a melhoria da educacéo e da formacdo, incluindo
a livre circulacdo de estudantes, aprendizes, alunos, etc.
nas trés principais areas de incidéncia do Ano Europeu
da Juventude. Entdo, porqué a diferenca?

Embora as atividades transnacionais de mobilidade
para fins de aprendizagem tenham provado ser expe-
riéncias altamente valiosas para as pessoas na aqui-
sicdo de conhecimentos, aptidées e competéncias ne-
cessarias para o desenvolvimento pessoal, educacional

OBSTACULOS DOS JOVENS CIDADAOS A MOBILIDADE
PARA FINS DE APRENDIZAGEM
(fonte: Flashbarometer 502 Summary, 2022, p. 8)

Falta de meios financeiros

N&o tenho interesse

N&o me sinto suficientemente
independente para ir para o exterior
por um periodo mais longo

Competéncias em linguas estrangeiras
insuficientes

Falta de informacdo sobre as possibili-
dades de ir para o estrangeiro

Falta de oportunidades que
correspondam aos meus interesses

0Os meus pais/familiares/amigos estdo a
desencorajar-me a ir para o estrangeiro

Sou cuidador de outra pessoa em casa e,
portanto, ndo posso sair do pais

A experiéncia ndo seria
reconhecida em casa

Outro

N&o sei
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0 QUE O IMPEDIU DE PARTICIPAR DE TAIS ATIVIDADES?
(Respostas multiplas)
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CONSCIENCIALIZACAO DOS JOVENS CIDADAOS SOBRE AS OPORTUNIDADES

DE MOBILIDADE PARA FINS DE APRENDIZAGEM
(fonte: Flashbarometer 502 Summary, 2022, p. 10)

Erasmus+ para estudantes
(maiores de 18 anos)

Intercdmbios de jovens Erasmus+
Erasmus+ para alunos (11-18 anos)
Erasmus+ para aprendizes

Erasmus+ para Jovens Empresarios
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0% 10% 20% 30% 40% 50%

DE QUAIS DESTAS OPORTUNIDADES FINANCIADAS PELA UE PARA 0S
JOVENS PERMANECEREM NOUTRO PAIS DA UE JA OUVIU FALAR?
(Respostas multiplas)

e profissional, bem como para o envolvimento civico
e a inclusao social, existem barreiras importantes.
Alguns dos obstaculos mais pertinentes a mobili-
dade para fins de aprendizagem identificados s&o
0s seguintes:

Tal como acima referido, menos de um em cada
cinco jovens na UE realizou estudos, formacdo ou
aprendizagem noutro pais da UE, devido a uma
vasta gama de obstaculos. Os obstdculos incluem
a falta de meios financeiros, a dificuldade em pre-
parar-se suficientemente para a mobilidade (por
exemplo, o desenvolvimento de competéncias em
linguas estrangeiras), bem como a falta de sensibi-
lizacdo, motivacdo e apoio aos alunos e educadores
para participarem na mobilidade para fins de apren-
dizagem. Os obstdaculos adicionais incluem a falta
de oportunidades que correspondam aos interesses,
0s obstaculos criados pelas deficiéncias, os obsta-
culos administrativos e juridicos e os sistemas e
acOes incoerentes implementados pelos diferentes
Estados-Membros da UE e a nivel da UE.

Naturalmente, estas barreiras podem diferir con-
soante o tipo especifico de atividade de mobilidade
para fins de aprendizagem realizada. Por exemplo,
apenas uma minoria de professores do ensino se-
cundario inferior esteve no estrangeiro e a disciplina
ensinada tem uma forte influéncia na participacéo
dos professores em atividades de mobilidade®. Para
a mobilidade a longo prazo dos alunos, existem
varias barreiras ao reconhecimento de periodos de
aprendizagem no estrangeiro, incluindo uma varie-
dade de politicas de reconhecimento, praticas e in-
certeza sobre o processo de reconhecimento.* Para
os estudantes do ensino superior, a carga financeira
é percebida como um grande obstaculo a mobilida-
de, juntamente com a separacdo da familia e dos
amigos®. Além disso, as potenciais dificuldades de
aprendizagem numa lingua diferente da lingua de
ensino da instituicdo de origem podem ser um fator
desencorajador® Desafios semelhantes afetam o
ensino e a formacdo profissionais. Para os apren-
dizes, em particular, a mobilidade é dificultada por

3 EURYDICE, Professores na Europa: Carreiras, Desenvolvi-
mento e Bem-Estar, 2021

4 Acdo preparatodria «Rede de peritos sobre o reconheci-
mento dos resultados dos periodos de aprendizagem no
estrangeiro no ensino secundario geral» (2019-2021)
EAC-2019-0620.

>0 projeto EUROSTUDENT. Link: https://www.eurostudent.eu/
6 “Se 0s cursos no pais de origem fossem ministrados em
outro idioma que ndo o do pais de origem - principalmente
inglés - a chance de estudar no exterior é quase trés vezes
maior”, diz o estudo piloto da EUROGRADUATE.

Link: https://www.eurograduate.eu/

7 Viabilizadores e incapacitantes da mobilidade transfrontei-
rica de aprendizes a longo prazo. Evidéncias de investi-
gacdes em nivel nacional e de projeto. Link: https://www.
cedefop.europa.eu/files/2021-10/3089_en.pdf



restricdes financeiras, encargos administrativos e barreiras
linguisticas. Além disso, existem diferencas na remuneracédo,
nos padrdes de saude e seguranca e no estatuto legal do
aprendiz. Os empregadores também sdo muitas vezes relu-
tantes em participar e apoiar a mobilidade.”

A solucéo para melhorar a mobilidade de aprendizagem para
um grupo pode ndo ser a mesma que para outro grupo. Ao
pensar em maneiras de tornar a mobilidade de aprendiza-
gem uma realidade para todos, é importante ter em mente
o contexto dos diferentes grupos e os problemas especificos
que enfrentam.

Que ferramentas e abordagens
estdo em cima da mesa?

A Comissdo Europeia pretende recolher as opinides dos cida-
déos e das partes interessadas sobre os principais obstaculos e
incentivos a mobilidade para fins de aprendizagem. Tal permi-
tird a Comissdo Europeia dar prioridade a eliminacdo de obsta-
culos e a criacdo de incentivos, que sdo considerados os mais
relevantes pelos cidaddos e pelas partes interessadas.

Além disso, neste processo, a Comissdo Europeia gostaria de
saber a sua opinido sobre como criar mobilidades de aprendi-
zagem para apoiar a transicdo verde, como utilizar melhor as
ferramentas digitais (por exemplo, para obter todos os benefi-
cios oferecidos pelos formatos de aprendizagem flexiveis que
combinam a aprendizagem fisica e virtual e a utilizacdo de pla-
taformas digitais), bem como sobre a forma como a mobilidade
para fins de aprendizagem pode ser mais inclusiva.

O objetivo é tornar os periodos de aprendizagem no estrangeiro
uma normalidade e ndo uma exce¢do. Mais especificamente,
aumentar as oportunidades de aprendizagem e ensino no es-
trangeiro, na UE e fora dela, para todos, e ndo apenas para
alguns grupos. Isso inclui diferentes formas de aprendizagem,
como aprendizagem formal, ndo formal e informal. Além disso,
inclui diferentes grupos, como professores, aprendizes, estagia-
rios, alunos, jovens e animadores de juventude, alunos adultos
e pessoal desportivo.

Tornar a mobilidade de aprendizagem uma realidade para to-
dos exigira muito esforco e pensamento inovador. Entre mui-
tas das coisas a ser abordadas, precisamos:

e identificar os obstaculos a mobilidade para fins de
aprendizagem, de modo a que mais pessoas se sintam
encorajadas e empenhadas em experimentar a mobili-
dade para fins de aprendizagem;

e fornecer orientacdes sobre a forma de superar os
diferentes obstdculos a mobilidade para fins de apren-
dizagem, uma vez que pode ser mais facil apontar os
problemas do que encontrar solucdes para os resolver;

e promover a mobilidade para fins de aprendizagem e
identificar possiveis incentivos para que todas as
pessoas que possam potencialmente beneficiar de uma
oportunidade de mobilidade para fins de aprendizagem
estejam cientes disso;

e tornar a mobilidade para fins de aprendizagem mais

08/02/2023: Lancamento da Consulta Publica sobre o futuro da mo-
bilidade para fins de aprendizagem

Paralelamente ao Painel dos Cidaddos, a Comissdo Europeia é igualmente
condenada a realizar outras consultas especificas com as partes interessa-
das. A 8 de fevereiro de 2023, lancou uma consulta publica destinada a in-
formar os cidaddos e todas as partes interessadas sobre a sua futura pro-
posta de atualizacdo do quadro de mobilidade para fins de aprendizagem
da UE e de recolha de provas e dos seus pontos de vista sobre o mesmo.

A proposta atualizara o atual quadro de mobilidade para fins de apren-
dizagem da UE, a fim de permitir que os estudantes circulem mais fa-
cilmente entre os sistemas educativos e promover a mobilidade para
fins de aprendizagem como uma oportunidade para todos.Os principais
obstaculos a participacdo na mobilidade para fins de aprendizagem e as
formas de os resolver serdo debatidos através de uma consulta publica
aos cidaddos e as partes interessadas, como os alunos, os educadores, o
pessoal de todos os setores da educacdo e da formacdo, os animadores
de juventude, os aprendizes e o pessoal do desporto. Especialmente as
organizacgGes que enviam e recebem participantes em atividades de mo-
bilidade, incluindo empregadores, sdo bem-vindas para partilhar os seus
comentadrios. Contribuicdes de tomadores de decisdo, organizacoes de
partes interessadas e pesquisadores também s&o muito valiosas.

0 convite a apresentacdo de provas e o questionario de consulta publi-
ca disponibilizados em todas as linguas da UE estardo abertos durante
12 semanas. Podem ser acedidos no portal Have your Say.

e tornar a mobilidade para fins de aprendizagem mais respeitadora do
ambiente, concentrando-se em deslocacGes, comportamentos e
praticas mais sustentaveis;

e associar mais a mobilidade para fins de aprendizagem as oportunidades
de aprendizagem digital, considerando formatos de aprendizagem
mais flexiveis, mistos e virtuais;

e reconhecer melhor as qualificacdes obtidas através dos programas de
mobilidade;

e simplificaros procedimentos administrativos para facilitara participacéo
dos individuos nos programas de mobilidade;

e fornecer informacdes e apoio de facil acesso para ajudar as pessoas a
encontrar e participar em programas de mobilidade;

e incentivar o envolvimento do setor privado nos programas de apoio e
mobilidade.

inclusiva do ponto de vista social e acessivel aos grupos
desfavorecidos, como as pessoas com deficiéncia e as
pessoas com baixos rendimentos;

Pode encontrar um glossario dos termos mais importantes aqui:
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Category:E-
ducation_and_training_glossary
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4. Informa
praticas

Estamos ansiosos para o receber na préxima geracéo de painéis de cidaddos
europeus a partir de sexta-feira, 3 de marco, em Bruxelas, Bélgica. Temos
o prazer de lhe enviar as informacées prdticas para se preparar para a sua
viagem e a sua presenca na reunido. Recorde-se o seguinte:

1. AJUDAS DE CUSTO

Duas sessdes terao Diarias (um subsidio para cobrir despesas de vida) de
lugar presencialmente 90,00 € por conferéncia e dia de viagem serdo for-
(em Bruxelas) e uma necidos. As didrias sdo pagas apos a participacdo na
sera realizada reunido com base numa lista de presenca.
virtualmente i

(em linha): 2. LOGISTICA

e Sessdo 1 PROVIDENCIAS DE VIAGEM

3 a5 de marco Tem ou recebera o seu itinerario de viagem e o eTi-
(in loco em Bruxelas)) cket. Caso tenha mais alguma duvida sobre os seus
® Sessdo 2 planos de viagem, entre em contacto connosco atra-
24 a 26 de marco vés de info@futureeu.events

(online)

® Sessdo 3 TRANSFERES

28 a 20 de abril Transferéncias a chegada: Apds a sua chegada ao
(in loco em Bruxelas) aeroporto/estacdo ferrovidria, rececionistas com a

Next Generation of the European Citizens 'Panels wel-
come board (poster) ird recebé-lo e acompanha-lo ao
autocarro de transfer. Se encontrar dificuldades em
encontrar as anfitrids, ligue para o 00 32 - 478 79
68 53 ou para o 00 32 - 478 79 68 63 entre as 7h
eas 21lh

De avido: No aeroporto, depois de recolher a sua ba-
gagem, dirija-se ao balcdo de cortesia disponivel no
Terminal de Chegadas, onde as nossas rececionistas
estardo a sua espera.

De comboio: Na estacdo de comboios Midi Brussels,
dirija-se a cafetaria Prét a Manger, onde as nossas
rececionistas com o quadro de boas-vindas da Confe-
réncia e roll-up estardo a sua espera.

Uma vez em Bruxelas: dos hotéis para as instalagdes
da Comisséo Europeia, as transferéncias de grupo se-
rdo organizadas com um autocarro de transporte dos
hotéis para o edificio da conferéncia. Esteja presente
no hall principal do hotel antes da hora de partida
agendada. A nossa equipa vai mostrar-lhe o caminho
para o autocarro. Se preferir chegar as instalacdes

-~

OCS

da Comissdo Europeia por conta propria, notifique a
nossa equipa de apoio antes de partir.

Uma vez em Bruxelas: Do evento social aos hotéis.
Apos a reunido, podem ser previstos eventos sociais
e serdo organizadas transferéncias em grupo de au-
tocarro das instalacdes da Comissdo Europeia para
o0 local. Apds o jantar, serdo organizados transferes
de grupo de autocarro do restaurante para os hotéis.

Transferes na partida: Providenciaremos os transfe-
res de volta ao aeroporto/estacdo de comboio para
todos os participantes do hotel em que esta hospe-
dado. Um quadro de avisos indicara a hora de partida
no atrio do hotel.

ALOJAMENTO

A nossa equipa ira recebé-lo na sua chegada ao ho-
tel, fornecer-lhe uma agenda impressa e todas as
informagdes relevantes. Um quarto de ocupacéo indi-
vidual, com pequeno-almoco e acesso Wi-Fi gratuito
foi reservado para si. Consulte o seu e-mail de reser-
va. Note que todos os extras (por exemplo, minibar,
servico de quarto, telefone, bar do hotel, servico de
lavandaria, check-in antecipado ou check-out tardio,
etc.) sdo por sua prépria conta e ndo serdo cobertos
pelos organizadores. Pague todas as despesas extras
diretamente no hotel.

IMPORTANTE: O horario oficial de check-in é 15:00
e de check-out é 12:00 no dia da partida. A nossa
equipa estara presente no hotel para ajudar, se ne-
cessario. Se chegar mais cedo, o hotel vai tentar o
seu melhor de acordo com a situacdo de ocupacdo
do quarto. No entanto, pode ocorrer algum tempo
de espera, e pode deixar a sua bagagem e esperar
no atrio do hotel.



3. DIVERSOS

Codigo de Vestuario

Traga roupas casuais para as reuniées, um casaco
quente e um cachecol para interior e um casaco de
inverno impermeavel, bem como sapatos confortdveis
quentes e guarda-chuvas para exterior. As tempera-
turas em fevereiro provavelmente serdo em torno de
7 °C e uma baixa temperatura média de 4 °C.

Agua potavel

A agua da torneira é segura para beber na Bélgica.
Aqua engarrafada ou filtrada esta prontamente dis-
ponivel para compra e sera oferecida durante todas
as reunides, refeicdes e eventos sociais.

Fuso horario
Hora atual é CET — Hora da Europa Central (UTC/GMT
+1 hora).

Informacdes Turisticas

Bruxelas é rica em historia, arquitetura, gastronomia,
cultura e muito mais! Se estiver hospedado em Bru-
xelas durante o fim de semana, ndo hesite em visitar
o site da Regido de Bruxelas-Capital para descobrir
todas as atividades culturais disponiveis durante a
sua estadia.
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Contacto

A nossa equipa sera composta por varias pessoas
e rececionistas que estardo disponiveis antes e du-
rante a reunido. Se encontrar quaisquer dificulda-
des a chegada, a hora de partida do seu voo mu-
dou, ndo hesite em contactar-nos através do e-mail:
info@futureu.events

Interpretacdo

A reunido estara disponivel em 24 linguas gracas a
uma equipa de intérpretes profissionais. Tenha calma
e evite falar muito rapido durante a sua sessao.

4. ACESSO AO EDIFICIO

A reunido tera lugar nas instalacdes da Comissdo Eu-
ropeia, em Bruxelas. Consulte a agenda para obter
mais informacGes sobre os edificios e salas exatos.
0 edificio da Comissdo Europeia é acessivel com um
V-pass. Um e-mail de passagem em V ser-lhe-a en-
viado antes do evento. Ndo se esqueca de se registar
através deste e-mail para finalizar o processo e obter
0 seu cddigo QR V-pass. Se ndo recebeu o seu V-pass,
contacte-nos através do e-mail: info@futureu.events.
Note que pode levar pelo menos 20 minutos para
concluir a verificacdo de seguranca e chegar a sala
de reunides. A seguranca pedira o seu V-pass e o0 seu
cartdo de identificacdo.

Participantes:

e sdo obrigados a apresentar um passaporte ou
bilhete de identidade validos antes de entrar no
edificio;

e sdo obrigados a submeter-se a controlos de segu-
ranca na zona de entrada;

e sdo aconselhados a levar a carta de convite ou
qualquer outro documento que indique claramente
a sua participacdo (por exemplo, e-mail de registo)

5. HELPDESK,
ACESSO A INTERNET

Um help desk estara localizado na entrada das salas.
Os nossos colegas e a equipa de anfitrids irdo ajuda-
-lo a encontrar o seu caminho, a receber documentos
ou a quaisquer perguntas adicionais que possa ter.
A Internet pode ser acedida através de hotspots Wi-Fi
que serdo partilhados no dia da reunido.

6. ACESSIBILIDADE

As instalac6es da Comissdo Europeia sao totalmente
acessiveis as pessoas com deficiéncia. Ao se inscrever
online, indique a sua necessidade especial e os nos-
sos servicos esforcar-se-&o para o receber da melhor
maneira possivel.
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Quem esta a organizar
este pamel 4

O painel de cidaddos da Mobilidade para Aprendizagem é organizado pela
Comissdo Europeia (DirecGo-Geral da Comunicacéo em colaboracdo com
a Direcdo-Geral da Educacdo, Juventude, Desporto e Cultura e a Diregdo-
Geral do Emprego, Assuntos Sociais e Inclusdo) e o apoio da VO Europe
(principal contratante) com as Missées Publicas, IFOK, Deliberativa, o
Conselho Tecnolégico Dinamarqués e a Kantar Public.

A seccéo Tépico foi produzida por uma parte da equipa organizadora com a
contribuicéo de um Comité de Conhecimento que inclui os seguintes membros:

Ondrej BARTA,

(Investigador, Pool of European Youth Researchers e RAY Network, Republica
Checa)

Gina EBNER,

(Secretaria-Geral da Associacdo Europeia para a Educacdo de Adultos (EAEA),
Bélgica)

Mantas PUPINIS,

(Sécio e Diretor de Investigacdo, PPMI, Lituania)

Juan RAYON GONZALEZ,

(Presidente, Erasmus Student Network, Bruxelas)

Mika SAARINEN,

(Diretor, Agéncia Nacional para o Erasmus+, Finlandia)

Beatriz TOURON,

(Assessora de Educacdo, Ministério das Universidades, Espanha)

Fabienne METAYER,

(Chefe de Setor, Unidade de Coordenacdo Erasmus+, Direccdo-Geral da
Educacdo, Juventude, Desporto e Cultura, Comissdo Europeia)

Giedrius SUDIKAS,

(Oficial Erasmus+, Direccdo-Geral de Educacéo, Juventude, Desporto e
Cultura,Comisséo Europeia)
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